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SECCIÓN II
ADMINISTRACIÓN LOCAL DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE BIZKAIA

Ayuntamiento de Getxo

Convocatoria reguladora de la adjudicación de la cesión de espacios muni-
cipales en el centro de emprendimiento Getxo Sormen Hub, adscrito al Área 
de Promoción Económica.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local número 282 de fecha 21 de octubre 
de 2025 se ha dispuesto lo siguiente:

1.	� Aprobar la convocatoria reguladora de la adjudicación de la cesión de espacios 
municipales en el Centro de emprendimiento Getxo Sormen Hub, adscrito al 
Área de Promoción Económica.

2.	� Publicar la convocatoria en el «Boletín Oficial de Bizkaia», así como en la web 
municipal.

En Getxo, a 21 de octubre de 2025.—El Concejal de Promoción Económica, Juanma 
González Mosquera
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CONVOCATORIA DE ADJUDICACIÓN DE LA CESIÓN DE ESPACIOS MUNICIPALES  
PARA FOMENTO DE LA CREACIÓN, DIVERSIFICACIÓN Y CONSOLIDACIÓN  
DE EMPRESAS EN EL MUNICIPIO DE GETXO. GETXO SORMEN HUB 2026

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

El Área de Promoción Económica del Ayuntamiento de Getxo tiene como misión con-
tribuir al desarrollo económico sostenible a partir de las potencialidades humanas, eco-
nómicas y sociales del municipio, mediante la creación de nueva actividad y de adapta-
bilidad constante en el mercado de trabajo y del tejido empresarial.

El Plan de legislatura 2024-2027 del Ayuntamiento de Getxo, dentro del eje estraté-
gico Desarrollo Económico y Comercio local, establece como uno de los retos: «Seguir 
impulsando la actividad económica ligada a las industrias tecnológicas del deporte, la 
vida saludable, el bienestar y las industrias creativas, culturales y turísticas»

Con el fin de cumplir con esta misión, se plantea la necesidad de facilitar a las per-
sonas o entidades que promuevan proyectos de promoción económica su ubicación en 
espacios adecuados y favorecer su competitividad en el mercado, debiendo, en esta 
línea, proporcionar y facilitar el acceso a espacios municipales.

En este sentido, la cesión de espacios municipales se configura como un servicio del 
Ayuntamiento de Getxo que contribuye al cumplimiento de los objetivos de fomento del 
empleo, la creación de empresas y la promoción económica en el municipio de Getxo en 
los que se fundamenta la actuación del Área de Promoción Económica del Ayuntamiento 
de Getxo.

Por los motivos aludidos, se plantea la necesidad de ceder el uso de espacios muni-
cipales a personas físicas y entidades para la realización de acciones dirigidas a promo-
ver proyectos de promoción económica.

Mediante el Decreto 5.788/2021, el Ayuntamiento de Getxo acepta la cesión de uso 
propiedad de la BBK Fundación bancaria del local situado en la c/ Urgull por una dura-
ción de quince años prorrogables y con el siguiente destino: Centro de mayores, espacio 
de trabajo colaborativo-coworking y actividades propias del Ayuntamiento de Getxo en el 
ámbito de envejecimiento activo u otras actividades puntuales de otros departamentos 
municipales, así como para entidades sociales y personas getxotarras y para asociacio-
nes culturales de Getxo.

Mediante el Decreto 2268 / 2022 se establece que los locales toman el nombre de 
Urgull zentroa y están divididos en una planta sótano, planta baja y zona ajardinada.

La gestión de la zona sótano corresponde al Área de Promoción Económica en coordi-
nación con el Area de cohesion Social, área a la que se adscribe el citado Urgull Zentroa.

El Área de Promoción Económica, encargada de gestionar el espacio de trabajo 
colaborativo-coworking sito en la planta sótano de Urgull Zentroa, pone en marcha un 
Centro de emprendimiento, denominado Getxo Sormen Hub, cuyo objetivo es apoyar a 
personas o entidades que promuevan proyectos de promoción económica, facilitando la 
ubicación de las mismas. De esta manera, se contribuye a la consecución de sus objeti-
vos empresariales, generando a su vez empleo y riqueza en el municipio.

En el presente documento se recoge la Convocatoria reguladora de la adjudicación 
de la cesión de espacios en el Centro de Emprendimiento Getxo Sormen Hub, donde 
se describe su funcionamiento, servicios que incluye, los requisitos para poder acceder 
y los criterios de selección a este espacio, así como el Reglamento de uso que regirá la 
relación con los/as cesionarios/as de los espacios.

DISPOSICIONES GENERALES

1.	 Objeto
Serán objeto de cesión, en los términos recogidos en la presente convocatoria, los 

espacios municipales sitos en la planta sotano del edificio Urgull Zentroa determinados 
en el Anexo 1, gestionados por el Área de Promoción Económica del Ayuntamiento de 
Getxo.
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2.	 Finalidad
Las cesiones tienen como finalidad básica y prioritaria el apoyo a la creación, diver-

sificación y consolidación de empresas, así como el apoyo de proyectos de promoción 
económica, con el fin de generar riqueza y empleo en el municipio de Getxo, concretán-
dose en las siguientes líneas de actuación:

— �Favorecer el nacimiento, arranque y consolidación de nuevas empresas.
— �Favorecer la generación de empleo.
— �Diversificar la estructura productiva local, favoreciendo la instalación de empresas 

de carácter innovador.
— �Crear un medio idóneo que permita a las iniciativas empresariales desarrollar su 

Proyecto empresarial para que, con un tiempo de estancia limitado, estén en situa-
ción de competir y actuar en condiciones de mercado.

— �Contribuir a la dinamización del municipio de Getxo.
Dentro de estas líneas de actuación se priorizarán los proyectos vinculados a las 

Industrias creativas y culturales así como al turismo asociado a ellas y en particular los 
pertenecientes a los subsectores de la música, el diseño y los audiovisuales.

3.	 Descripción del espacio
3.1.	 Tipología de espacios en cesión

La superficie es de 194 m2 y está compuesta por los siguientes espacios y elementos 
comunes:

Puestos de trabajo
En total, se ofertan 22 puestos de trabajo destinados a proyectos empresariales dis-

tribuidos en dos Salas: Sala 1 y Sala 2. En cada una de ellas se ubicarán diferentes 
proyectos empresariales que podrán solicitar un máximo de 2 puestos de trabajo por 
proyecto, tal y como se detalla en esta convocatoria.

— �Puestos de uso rotatorio: Están ubicados en la Sala 2, que cuenta con 12 puestos 
de trabajo.

	� En estos puestos no hay una asignación fija de un lugar de trabajo a un proyecto.
— �Puestos de trabajo fijos: Se ofertan 10 puestos en total, cuatro ubicados en la sala 

2 y seis en la sala 1.
	� Cada proyecto dispondrá de un lugar fijo de trabajo que se asignará según la pun-

tuación obtenida.

Zonas comunes
— �Office espacio con fregadero, frigorífico y mesa de uso común.
— �Aseos: de uso común.
— �Sala de reuniones: sita en Zona 1, de libre acceso para las cesionarias con po-

sibilidad de reserva previa, en determinados horarios, a través del procedimiento 
establecido a tal efecto en el Reglamento de uso.

— �Taquillas/ armarios: se habilitará un espacio cerrado para cada puesto de trabajo.
El plano, ubicación de los puestos y el tamaño de cada uno de los espacios se deta-

llan en Anexo 1. Condiciones y Plano.

3.2.	 Ubicación
Getxo Sormen Hub está ubicado en la calle Urgull, 4. Algorta. Getxo.

3.3.	 Servicios
Los servicios de que dispone el espacio y su régimen de funcionamiento son:
— �Coordinación: Promoción Económica se encargará de coordinar la utilización de 

los servicios comunes y comunicará a los/las usuarios/as el sistema de funciona-
miento.
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— �Electricidad: toda la energía eléctrica del espacio se contratará a través de un con-
trato de titularidad Municipal y su coste será a cargo del Ayuntamiento de Getxo.

— �Telefonía: será responsabilidad de cada cesionario/a la contratación y pago de 
este servicio.

— �Internet: habrá un servicio wifi abierto. Aun así los/as cesionarios/as podrán con-
tratar este servicio de forma privada bajo su responsabilidad, contratación y pago 
de este servicio.

— �Mantenimiento: el mantenimiento derivado de un uso normal será a cargo del 
Ayuntamiento.

— �Limpieza: el mantenimiento derivado de un uso normal será a cargo del Ayunta-
miento. Cada cesionario/a tendrá la obligación de mantener su espacio en perfec-
to estado de uso e higiene.

— �Aire acondicionado y calefacción: mismo régimen de funcionamiento que la elec-
tricidad.

— �Acceso: se dispondrá de un dispositivo electrónico para el acceso al edificio y a 
los espacios comunes.

— �Seguridad: el local dispondrá de cámaras de seguridad y alarma para seguridad 
del mismo. Se establecerá un protocolo de actuación en el Reglamento de uso.

3.4.	 Equipamiento
Cada proyecto empresarial tendrá asignado, como máximo, 2 puestos de trabajo.
Todos los puestos dispondrán de mesa, silla y taquilla o armario para uso individual.
Puestos Rotatorios: Cada puesto dispondrá de un lugar de trabajo que será rotatorio 

en función de la disponibilidad de los espacios en cada momento.
Puestos Fijos: El puesto de trabajo será siempre el mismo. El Ayuntamiento facilitará 

un elemento identificador para cada proyecto.
Los servicios comunes dispondrán del equipamiento necesario para el cumplimiento 

de su función.

4.	 Beneficiarios/as
Las personas o entidades susceptibles de ser beneficiarios/as serán los establecidos 

en el punto 3 de las Bases Generales de la Cesión Temporal de Espacios municipales 
para el Fomento de la creación, diversificación, consolidación de empresas y promoción 
económica en el municipio de Getxo (en adelante, Bases Generales) aprobadas por 
Decreto 155/2021, de 18 de enero.

4.1.	 Requisitos generales
Son requisitos generales los establecidos en el punto 3 de las Bases Generales.

4.2.	 Requisitos específicos
Es requisito específico de esta convocatoria que el proyecto a desarrollar en el pues-

to solicitado sea adecuado a la tipología de espacio que se cede (oficina).

4.3.	 Causas de exclusión
Las establecidas en el punto 3.3 de las Bases generales.

5.	 Duración y prórrogas
Las cesiones de esta convocatoria tendrán el carácter de cesión temporal de acuer-

do a las Bases Generales.

5.1.	 Uso Temporal
El uso consistirá en la asignación del puesto de trabajo durante un periodo de 2 años 

con posibilidad de una prórroga de 2 años.
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Dicho plazo comenzará a contar desde el primer día del mes siguiente al de la firma 
del documento de puesta a disposición de los espacios.

5.2.	 Memoria de seguimiento
Transcurrido un año desde la cesión, y con posterioridad anualmente, se deberá 

entregar un Informe de seguimiento del Proyecto en el que figurarán:
— �Grado de avance del proyecto,
— �Implicación del proyecto en el entorno local (acciones, charlas,.. relacionadas con 

su proyecto empresarial)
— �Y grado de uso del espacio cedido.
Asimismo los proyectos alojados en el Centro de emprendimiento tendrán un progra-

ma de asesoramiento empresarial personalizado que deberán cumplir a lo largo de su 
estancia.

5.3.	 Prórrogas
Para que se prorrogue la duración de la cesión inicial de 2 años se requerirá solicitud 

por parte del/la cesionario/a tres meses antes de la finalización del plazo y acuerdo ex-
preso del Ayuntamiento de Getxo en el que se justifique dicha decisión. Para ello tendrán 
que entregar una Memoria anual y se tendrán en cuenta los siguientes aspectos:

— �Grado de avance del proyecto,
— �Implicación del proyecto en el entorno local (acciones, charlas,.. relacionadas con 

su proyecto empresarial)
— �Y grado de uso del espacio cedido.
En todo caso, la concesión será facultativa por parte del Ayuntamiento de Getxo.

5.4.	 Finalización de la cesión
Transcurrido el periodo de cesión, las personas adjudicatarias deberán abandonar 

el espacio cedido, dejándolo libre y expedito, sin necesidad de requerimiento y sin dere-
cho indemnizatorio alguno a su favor. Si no lo hicieren, el Ayuntamiento de Getxo podrá 
llevar a cabo cuantas actuaciones administrativas y/o judiciales procedan para proceder 
al desalojo.

Las personas usuarias deberán dejar las instalaciones y todos sus elementos en el 
mismo estado en que se encontraban a su entrada. Asímismo, deberán hacer entrega 
de las tarjetas de acceso que se les hubieran facilitado.

Una vez finalizado el servicio, se destruirán todos aquellos elementos que hayan 
quedado en el espacio, es decir, todo lo depositado en mesas, taquillas,…

5.5.	 Puestos de trabajo por proyecto
Se establece un máximo de 2 puestos de trabajo por proyecto empresarial.

6.	 Régimen jurídico y económico
6.1.	 Régimen jurídico

El establecido en el punto 5.1. de las Bases Generales.

6.2.	 Régimen económico de la cesión
Además del establecido en el punto 5.1. de las Bases Generales, el régimen econó-

mico de las cesiones temporales vendrá determinado por lo señalado en la Ordenanza 
Fiscal reguladora de los precios públicos por la ocupación de espacios municipales des-
tinados a proyectos empresariales.

Será de obligado cumplimiento la domiciliación del pago de la tarifa a abonar.

7.	 Causas de extinción
Las establecidas en el punto 6 de las Bases Generales.
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8.	 Prohibición de disponer y de subrogación
Lo establecidas en el punto 7 de las Bases Generales.

9.	 Procedimiento de cesión
9.1.	 Cesión temporal

Las autorizaciones se otorgarán en régimen de concurrencia.

9.2.	 Solicitudes: lugar de presentación de las solicitudes
Las solicitudes, junto a la documentación preceptiva indicada en el apartado 9.4 de 

la presente convocatoria se realizarán a través de la sede electrónica: siguiendo estos 
pasos:

— �Acceder a la Oficina de Administración Electrónica (OAE) identificándose con cer-
tificado digital o Juego de barcos.

— �Una vez identificado, entrar en Mi registro telemático, Realizar Solicitud, Ayunta-
miento de Getxo y elegir en modelo anotación de Promoción Económica, la opción 
Promoción económica: Getxo Sormen Hub 2026: Solicitud.

— �Rellenar los datos, adjuntar la documentación requerida y enviar.
La presentación podrá también realizarse en cualquiera de los lugares previstos en 

el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Cualquier consulta podrá realizarse en el teléfono de Getxolan (Área de Promoción 
Económica del Ayuntamiento de Getxo) 94.466.01.40 o formularse vía email, remitiendo 
la misma a getxolan@getxo.eus.

Tanto las Bases Generales como la Convocatoria y los impresos de solicitud, se po-
drán consultar en la página www.getxo.eus/es/promocion-economica.

La presentación de solicitud por parte de los/as interesados/as implicará la acepta-
ción del contenido de las Bases Generales y de la presente Convocatoria.

Subsanación de deficiencias en la solicitud
Si la solicitud no reuniese los requisitos exigidos en la presente Convocatoria y Bases 

Generales, o no se acompañara a la misma la documentación exigida, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se requerirá a los/as interesa-
dos/as para que, en un plazo de 10 días hábiles, subsanen las faltas o acompañen los 
documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hicieran, se les tendrá por 
desistidos de su petición, con los efectos previstos en el artículo 21.1. del mismo texto 
legal.

9.3.	 Plazo de presentación de solicitudes
Las solicitudes podrán presentarse hasta el 30 de Noviembre desde el día siguiente 

a la publicación oficial de la Convocatoria en el «Boletín Oficial de Bizkaia».

9.4.	 Documentación a aportar
La documentación obligatoria a presentar será la siguiente:
— �Anexo II. Solicitud.
— �Anexo III. Información relativa a la persona o entidad solicitante.
— �Anexo IV. Declaración responsable. Se trata de una declaración única que engloba 

varias cuestiones. Si el/la solicitante falseara alguno de los datos, se podrá ver 
sometido al régimen sancionador procedente.

— �Anexo V. Información relativa al Proyecto empresarial.
Se facilita un modelo orientativo en el Anexo VI.
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Otra documentación acreditativa
1.	 En el caso de personas jurídicas y entidades:
— �Copia de la Tarjeta de Identificación Fiscal, junto con el Documento Nacional de 

Identidad y poderes de representación de la persona solicitante.
— �Fotocopia de las escrituras de constitución de la empresa o entidad con sus poste-

riores modificaciones e inscripción en los registros que corresponda.
2.	 En el caso de las Sociedad Civiles sin personalidad jurídica propia, se incluirá el 

contrato privado sellado por Hacienda Foral.
3.	 Documento acreditativo de la tutorización para su creación por una Agencia de 

Desarrollo.
Otra documentación a presentar Solo en caso necesario:
— �Anexo VI: Oposición a interoperabilidad.
	� Solo rellenar en caso de que No se quiera que el Ayuntamiento compruebe datos de 

DNI/NIE y deudas con Seguridad Social, Hacienda y con el propio Ayuntamiento.
— �Anexo VII : Otorgamiento de representación. Solo rellenar en caso de que un ter-

cero presente la solicitud
Se podrá igualmente requerir aclaración de datos contenidos en la documentación 

aportada siempre que dichas aclaraciones no supongan modificación de la propuesta 
presentada.

9.5.	 Criterios y proceso de selección
Cada proyecto podrá solicitar dos tipos de puestos:
— �Puestos de uso rotatorio: Están ubicados en la Sala 2, que cuenta con 12 puestos 

de trabajo.
	� En estos puestos no hay una asignación fija de un lugar de trabajo a un proyecto.
— �Puestos de trabajo fijos: Se ofertan 10 puestos en total, cuatro ubicados en la sala 

2 y seis en la sala 1.
	� Cada proyecto dispondrá de un lugar fijo de trabajo que se asignará segun la pun-

tuación obtenida.
Si no fuera posible acceder a los puestos fijos que se hubiesen solicitado en primer 

lugar, se entenderá que existe interés en ocupar puestos rotatorios. De no ser así deberá 
hacerlo constar expresamente en la solicitud.

Sistema de elección de puestos
Para fomentar la rotación de proyectos y ofrecer nuevas oportunidades, se asignará 

a cada proyecto una puntuación basada en los siguientes criterios iniciales que se prio-
rizarán en el orden que se indica a continuación:

Estos criterios se aplicarán a las personas promotoras de los proyectos, ya sean per-
sonas emprendedoras, autónomas o socias de una sociedad civil o mercantil.

1.º	� Prioridad de los proyectos de Getxo: El primer criterio de selección será que 
alguna de las personas que formen parte del proyecto estén empadronadas en 
Getxo. Posteriormente se seleccionaran los de las personas empadronadas en 
Bizkaia y después el resto de proyectos.

2.º	� Prioridad para nuevos proyectos: Seguidamente se dará preferencia a aquellos 
proyectos conformados por personas que nunca antes hayan estados alojadas 
en uno de los Centros de emprendimiento-Hubs del Ayuntamiento de Getxo (Ge-
txo Sormen Hub o Getxo Itsas Hub)

3.º	� Menor tiempo de cesión previa: Si el proyecto ya ha estado alojado en uno de los 
Centros de emprendimiento-Hubs del Ayuntamiento de Getxo, se dará preferen-
cia a quienes hayan estado menos tiempo.

4.º	� Tipo de puesto: Como siguiente criterio se dará preferencia a aquellos proyectos 
que han estado en puestos rotatorios y en esta convocatoria solicitan puesto fijo.
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5.º	� Valoración del proyecto: Una vez aplicado el orden de prelación anterior, el re-
sultado de la valoración de cada proyecto determinará el turno de elección del 
espacio.

Valoración del proyecto
1.	 Calidad y viabilidad del proyecto. Hasta 30 puntos.
— �Viabilidad del proyecto. Hasta 10 puntos.
— �Grado de maduración del proyecto. Hasta 10 puntos.
— �Estrategia de financiación del proyecto (recursos y capacidad financiera). Hasta 

10 puntos.
2.	 Capacitación profesional de las personas que liderarán el proyecto: hasta 20 

puntos.
— �Formación del equipo de trabajo. Hasta 5 puntos.
— �Experiencia profesional. Hasta 5 puntos.
— �Capacidad técnica y de gestión. Hasta 5 puntos.
— �Conocimiento del ámbito de desarrollo del proyecto. Hasta 5 puntos.
3.	 Proyectos innovadores. Hasta 10 puntos.
— �Grado de innovación en diseño, producto o servicio. Hasta 4 puntos.
— �Grado de innovación tecnológica. Hasta 3 puntos.
— �Grado de implementación práctica de la innovación. Hasta 3 puntos.
4.	 Proyectos liderados por mujeres. Hasta 10 puntos.
— �Si 100% del equipo que lidera está compuesto por mujeres. 10 puntos.
— �Si es el 50%: 5 puntos.
5.	 Proyectos liderados por jóvenes menores de 30 años. Hasta 5 puntos.
— �100% del equipo que lidera está compuesto por jóvenes. 5 puntos.
— �Entre el 50% y el 100%, 3 puntos.
6.	 Promover proyectos de los siguientes ámbitos estratégicos: hasta 8 puntos.
Con el objetivo de priorizar determinados ámbitos estratégicos, se valorará con 8 

puntos que el proyecto se incluya en estos ámbitos:
— �Las Industrias creativas y culturales.
— �Turismo asociado a las Industrias creativas y culturales.
Se deberá acreditar y/o argumentar la pertenencia a los citados ámbitos.
7.	 Con el objetivo de priorizar sectores concretos en el ámbito de las Industrias 

Culturales y Creativas, se valorará con 7 puntos si el proyecto: pertenece a los sectores 
del diseño, la música y los audiovisuales.

Se deberá acreditar y/o argumentar la pertenencia a los citados sectores.
8.	 Tutorización. Hasta 5 puntos.
Si la empresa o el proyecto ha sido o está siendo tutorizada para su creación por una 

Agencia de Desarrollo.
9.	 Empresas de nueva creación. Hasta 5 puntos.
Se puntuará a las empresas que tengan una antigüedad máxima de 3 años a contar 

desde el alta en el IAE en actividades vinculadas al proyecto empresarial que se pre-
senta.

Antes de la resolución de la convocatoria, personal designado por el Ayuntamiento 
de Getxo entrevistará a las personas solicitantes para completar la valoración técnica 
del proyecto.

En caso de empate, se resolverá mediante sorteo.al que podrán asistir las personas 
que conformen los proyectos empatados
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Solo se tendrán en cuenta los proyectos que hayan alcanzado una puntuación mí-
nima de 15 puntos en el apartado 1 (calidad y viabilidad del proyecto) y 10 puntos en el 
apartado 2 (capacidad del equipo de trabajo).

La puntuación obtenida determinará el orden de elección de los puestos.
Si los proyectos que han alcanzado la puntuación mínima solicitan más puestos de 

trabajo que los existentes, aquellos que no puedan acceder, quedarán en una lista de 
espera ordenada en función de la valoración obtenida. Estos proyectos irán ocupando 
los espacios que vayan quedando libres por el tiempo que reste hasta la finalización de 
esta convocatoria, sin perjuicio de que puedan presentarse a otra posible convocatoria.

Si, por el contrario, se solicitasen menos puestos que los disponibles, los proyectos 
que soliciten fuera del plazo de la convocatoria y superen la puntuación mínima, irán 
ocupando los espacios que estén libres por el tiempo que reste hasta la finalización de 
esta convocatoria, sin perjuicio de que puedan presentarse a otra posible convocatoria.

En este supuesto, de manera especial, podrán optar a puestos vacantes proyectos 
por una permanencia inferior a 6 meses. Para ello deberán cumplimentar el Modelo de 
Solicitud Express establecido al efecto (Anexo VIII).

Estos proyectos tendrán todos los derechos y obligaciones establecidos en la con-
vocatoria.

Para los casos en los que alguna de las personas integrantes del proyecto se dé de 
baja, se podrá solicitar su sustitución cumplimentando el Anexo IX.

La persona que se incorpora deberá cumplir con los mismos requisitos que se tuvie-
ron en cuenta para la valoración del proyecto.

9.6.	 Resolución y notificación
Lo establecidas en el punto 8.e. de las Bases Generales.

9.7.	 Utilización de espacios comunes
Lo establecidas en el punto 8.f. de las Bases Generales.

9.8.	 Puesta a disposición de los espacios
Lo establecidas en el punto 8.g. las Bases Generales.

9.9.	 Interoperabilidad
La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las AAPP en su artículo 

28.2 establece que lo/as interesado/as tienen derecho a no aportar documentos que 
ya se encuentren en poder de la Administración actuante o hayan sido elaborados por 
cualquier otra Administración.

Además, la administración actuante podrá consultar o recabar dichos documentos 
salvo que el interesado/a se opusiera a ello, en cuyo caso, tendría que aportar los cer-
tificados. El Ayuntamiento de Getxo consultará directamente a las Administraciones Pú-
blicas competentes la siguiente información:

— �DNI/NIE
— �Certificados de estar al corriente del pago con el Ayuntamiento de Getxo.
— �Certificados de estar al corriente del pago con Hacienda Foral.
— �Certificados de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.
— �Certificado de alta/s en el Impuesto de Actividades Económicas emitido por la 

Hacienda Foral.

9.10.	 Tratamiento de datos de carácter personal
El tratamiento de los datos de carácter personal queda legitimado en el cumplimiento 

de una misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos confe-
ridos al propio Ayuntamiento de Getxo, en los términos previstos en el artículo 6.1. e) 
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del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril 
de 2016.

La verificación del cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente nor-
mativa, para acceder y mantener esta ayuda se realizará por el Ayuntamiento de Getxo 
conforme a la información que se recabe por medios telemáticos de las diferentes Ad-
ministraciones Públicas.

10.	 Potestades municipales
Las establecidas en el punto 9 de las Bases Generales.

11.	� Derechos, obligaciones y prohibiciones de las personas y entidades benefi-
ciarias

11.1.	 Derechos
Además de los establecidas en el punto 10.1. de las Bases Generales, las entidades 

cesionarias podrán establecer en el espacio cedido el domicilio fiscal y social de la em-
presa o entidad.

11.2.	 Obligaciones
Las establecidas en el punto 10.2 de las Bases Generales.

11.3.	 Seguro de Responsabilidad civil
Lo establecido en el punto 8.g. de las Bases Generales.

11.4.	 Prohibiciones
Además de las establecidas en las Bases Generales, queda expresamente prohibido:
— �Ejercer cualquier actividad que pueda considerarse peligrosa, insalubre y nociva o 

que perturbe la de los restantes ocupantes.
— �El uso del espacio como vivienda y cualquier otro uso que no esté expresamente 

permitido.
— �La práctica de cualquier profesión, comercio o actividad contrarios a la moral, al 

orden público o a las buenas costumbres, y la organización de cualquier tipo de 
manifestaciones políticas, sindicales y/o religiosas.

12.	 Régimen de estancia en los espacios municipales
Las establecidas en el punto 11 de las Bases Generales.

13.	 Reglamento de uso del Getxo Sormen Hub
Se hará entrega a cada persona concesionaria de un reglamento de uso del espacio 

Getxo Sormen Hub para mantener en perfecto estado de uso, un buen clima de relacio-
nes y el cumplimiento de los sistemas de seguridad de los espacios.

El local dispondrá de cámaras de seguridad y alarma.

14.	 Régimen de infracciones y sanciones
La infracción de las obligaciones y demás normas de obligado cumplimiento estable-

cidas en estas bases, podrán ser objeto de procedimiento sancionador en los términos 
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas.
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ANEXO I
CONDICIONES Y PLANO DEL LOCAL

1. Condiciones del local
El	local	está	situado	en	el	edificio	Urgull	Zentroa	sito	en	la	calle	Urgull,	4	de	Getxo.	El	citado	local	

dispone de dos plantas con diferente uso:
1.  Planta Baja: espacio para la promoción, fortalecimiento e impulsar participación del entramado 

asociativo del envejecimiento activo gestionado por al Área de la Cohesión Social.
2.	 	Planta	semisótano:	espacio	de	 trabajo	colaborativo	coworking,	denominado	Getxo	Sormen	

Hub, gestionado por el Área de Promoción Económica.
El	local	dispone	de	194	m2	construidos	y	dispone	de	la	siguiente	configuración:

Zona	1 Uso	puestos	fijos
6	puestos	fijos

46,10 m2

Sala de reuniones

Zona	2 Uso mixto
4	puestos	fijos

78.36 m2

12 puestos rotatorios

—		Además	dispone	de	elementos	comunes:	oficce	situado	en	la	zona	2,	sala	de	reuniones	situado	
en	zona	1,	aseos	y	vestíbulo.

El	acceso	al	espacio	se	podrá	realizar	a	través	de	un	sistema	de	acceso	electrónico.

2.  Plano del local
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ANEXO II
MODELO DE SOLICITUD

Nombre-Apellidos: DNI:

En representación de: NIF/CIF:

Razón social de la empresa o entidad:

Descripción del Proyecto:

Conforme a la convocatoria establecida por el Ayuntamiento de Getxo con el objetivo de cesión de 
espacios municipales,

MANIFIESTA:

1.	 Que conoce y acepta las condiciones y obligaciones establecidas en las Bases Generales y en la 
Convocatoria de la cesión y certifica la veracidad de los datos consignados en sus formularios de solicitud.

2.	 Que con objeto de dar cumplimiento a lo establecido por el Reglamento General de Protec-
ción de Datos (UE 2016/679) y de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales, acepta que sus datos sean objeto de tratamiento 
automatizado e incorporados al sistema de información del Ayuntamiento de Getxo y sus Organismos 
Autónomos para su uso restringido a la gestión de acciones locales de promoción de empleo.

El Ayuntamiento de Getxo, informa que los datos personales de los solicitantes formarán parte de la 
actividad de tratamiento «Promoción Económica», de la que es responsable el Ayuntamiento de Getxo y 
cuya finalidad es la gestión y control de las acciones relacionadas con las diferentes políticas de promo-
ción económica competencia del Ayuntamiento de Getxo. Los datos recabados son necesarios para el 
ejercicio de poderes públicos conferidos al Ayuntamiento de Getxo y el cumplimiento de las obligaciones 
legales y podrán ser comunicados a Administraciones Públicas con competencias en la materia.

Los titulares de los datos podrán ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposi-
ción y limitación del tratamiento, enviando comunicación escrita a la dirección postal del Ayuntamiento 
de Getxo o a datuak@getxo.eus.

Por todo lo cual, Solicita al Ayuntamiento de Getxo:
Sea aceptada su solicitud y, conforme a la convocatoria arriba indicada, se le conceda la cesión de (*)
— �………… (*) puesto/s de trabajo de uso rotatorio.
— �………… (*) puesto/s de trabajo fijo. En caso de no poder optar a un puesto fijo solicito me sea 

concedido un puesto rotatorio.
— �………… En caso de no poder optar a puesto fijo quiero que se desestime mi solicitud.

(*)	� Se podrá solicitar hasta un máximo de 2 puestos por proyecto empresarial.
Cada proyecto optará por solicitar puestos Fijos o Rotatorios. En caso de no poder optar por 

puesto/s fijo/s se entenderá que quiere optar por un puesto Rotatorio salvo que se indique lo contrario.
En cualquiera de los casos se valorará el proyecto una sola vez y la puntuación obtenida será la 

que se utilice para su valoración a efectos de cesión.
En Getxo, a … de ……………………… de 202…

Firma del representante legal y sello de la empresa o entidad (en su caso)

Nota: Las Comunidad de bienes y sociedades civiles sin personalidad jurídica deberán realizar una solicitud a 
nombre del representante de la entidad que deberá acreditar su representación.
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ANEXO III
INFORMACIÓN RELATIVA A LAS PERSONAS O ENTIDADES SOLICITANTES

Para personas físicas que NO están dadas de alta en una actividad empresarial

DNI: Sexo: Fecha de nacimiento:

Nombre-Apellidos:

Domicilio. Calle y n.º:

Municipio: CP:

Para entidades y personas físicas CON alta en actividades económicas

Nombre-Apellidos: DNI:

En representación de: NIF/CIF:

Razón social de la empresa o entidad:

Datos de las personas solicitantes

DNI: Sexo: Fecha de nacimiento::

Nombre-Apellidos:

Domicilio. Calle y n.º:

Municipio: CP:

DNI: Sexo: Fecha de nacimiento::

Nombre-Apellidos:

Domicilio. Calle y n.º:

Municipio: CP:
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ANEXO IV
DECLARACIÓN RESPONSABLE

Nombre-Apellidos: DNI:

En representación de: NIF/CIF:

Razón social de la empresa o entidad:

Proyecto:

REALIZA LA SIGUIENTE DECLARACIÓN RESPONSABLE (PONER X):

	� Conoce y acepta las bases de la Convocatoria de adjudicación de la cesión de espacios 
municipales para fomento de la creación, diversificación y consolidación de empresas en el 
municipio de Getxo. Getxo Sormen Hub.

	�� Ni la persona solicitante ni, en su caso, el resto de integrantes del proyecto, han sido condenadas 
mediante sentencia firme por delitos de asociación ilícita, corrupción en transacciones económicas 
internacionales, tráfico de influencias, cohecho, fraudes y exacciones ilegales, delitos contra la Ha-
cienda Pública y la Seguridad Social, delitos contra los derechos de los trabajadores, malversación 
y receptación y conductas afines, delitos relativos a la protección del medio ambiente, o a pena 
de inhabilitación especial para el ejercicio de profesión, oficio, industria o comercio. La exclusión 
alcanza a las personas jurídicas cuyos administradores o representantes, vigente su cargo o re-
presentación, se encuentren en la situación mencionada por actuaciones realizadas en nombre 
o a beneficio de dichas personas jurídicas, o en las que concurran las condiciones, cualidades o 
relaciones que requiera la correspondiente figura de delito para ser sujeto activo del mismo.

	�� Ni la persona solicitante ni, en su caso, el resto de integrantes del proyecto han sido sancionadas 
con carácter firme por infracción grave en materia de disciplina de mercado, en materia profesional 
o en materia de integración laboral y de igualdad de oportunidades y no discriminación de las per-
sonas con discapacidad, o por infracción muy grave en materia social, incluidas las infracciones en 
materia de prevención de riesgos laborales o por infracción muy grave en materia medioambiental.

	�� Ni la persona solicitante ni, en su caso, el resto de integrantes del proyecto han solicitado la 
declaración de concurso voluntario, no han sido declaradas insolventes en cualquier proce-
dimiento, ni están declaradas en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un 
convenio. Tampoco están sujetas a intervención judicial ni han sido inhabilitadas conforme a la 
normativa Concursal, sin que haya concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia 
de calificación del concurso.

	�� Además de la presente solicitud, NI la persona solicitante NI, en su caso, el resto de integran-
tes del proyecto han sido objeto de cesión de un espacio de trabajo por el mismo concepto y 
finalidad otorgada por otras administraciones o entidades públicas de Bizkaia.

	�� Asimismo, se compromete a informar por escrito a este organismo de las solicitudes de cesión 
que pueda realizar ante otros organismos públicos o privados para esta misma finalidad.

	�� Las actividades del proyecto empresarial no contravienen los Derechos Fundamentales y Li-
bertades Públicas.

Y para que conste donde proceda, lo firma
En Getxo a … de ………… de 202…

Firma del representante legal y sello de la empresa o entidad (en su caso)
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ANEXO V
PROYECTO EMPRESARIAL

Deberá ser un Proyecto empresarial:
— �Que tenga viabilidad técnica, económica y financiera.
— �Que se considere de interés para la estructura económica del municipio.
— �Para el que resulte idóneo el espacio que se solicita (uso de oficina).
— �Cuyas actividades no contravengan los Derechos Fundamentales y las Libertades Públicas.
Valoración del Proyecto empresarial: Para poder hacer una correcta evaluación del proyecto, se 

deberá presentar la siguiente documentación (consultar Criterios y proceso de selección en el punto 
9 de la Convocatoria):

1.	� Memoria del proyecto que se pretende desarrollar. Se valorará la viabilidad del proyecto, gra-
do de maduración y estrategia de financiación.

2.	� Curriculum de las personas promotoras del proyecto. Se valorará la capacitación profesional 
del equipo de trabajo: Formación del equipo, experiencia profesional, capacidad técnica y de 
gestión y conocimiento del ámbito de desarrollo del proyecto.

3.	� Justificación de tratarse de un proyecto innovador. Se valorará el grado de Innovación (diseño, 
producto, servicio, tecnológica, implementación práctica).

4.	� Justificación de que el proyecto empresarial se engloba en los ámbitos estratégicos estableci-
dos en las bases.

Se facilita como guía un Modelo de Plan de Empresa (Anexo V.1)
Se podrá requerir la aclaración de datos contenidos en la documentación aportada siempre que 

dichas aclaraciones no supongan modificación de la propuesta presentada.
Antes de la resolución de la convocatoria, personal designado por el Ayuntamiento de Getxo entre-

vistará a las personas solicitantes para completar la valoración técnica del proyecto.
Será imprescindible alcanzar una puntuación mínima de 15 puntos en el apartado 1 (calidad y 

viabilidad del proyecto) y 10 puntos en el apartado 2 (capacitación del equipo de trabajo) según los 
criterios de valoración relacionados en el punto 9 de la Convocatoria.
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PLAN DE EMPRESA

1.	 Presentación de la/s persona/s emprendedora/s y del Proyecto
1.1.	 Presentación de la/s persona/s emprendedora/s

(Rellenar este punto por cada emprendedor que participe en la empresa)

A.	 Curriculum Vitae
Redacta tu curriculum vitae o aprovecha uno que tengas hecho para pegarlo como imagen o copiar 

los textos que ya tengas redactados.

B.	 Competencias en Relación al proyecto
Redacta tus competencias en relación al proyecto, es decir, tus capacidades, tus habilidades per-

sonales, laborales, sociales…. que te facultan para llevar a cabo esta empresa

C.	 Motivaciones para emprender/origen de la idea
Explica las motivaciones que tienes para emprender y el origen o el porqué de tu idea.

D.	 Equipo de Trabajo y/o colaboradores/as

1.2.	 Presentación del Proyecto
A.	 Breve presentación del proyecto

Nombre del proyecto, en qué consiste (producto, servicio, aplicación,..), valor diferencial,...

B.	 Justificación de tratarse de un proyecto innovador
Se valorará el grado de Innovación (diseño, producto, servicio, tecnológica, implementación prác-

tica).

C.	� Justificación de que el proyecto empresarial se engloba en los ámbitos estratégicos establecidos 
en las Bases

— �Industrias Creativas y Culturales y, en su caso, Diseño, Música y audiovisuales.
— �Industrias de Tecnologías del Deporte y Bienestar y, en su caso, Mar y el Deslizamiento.
— �Turismo asociado a esos ámbitos.

2.	 Modelo Canvas: Visualizando el modelo de negocio
2.1.	 Segmentos de Clientes /Mercado

¿Qué debo redactar?
Describe o haz una introducción de la situación actual del mercado al que te diriges. Describe en 

detalle cada uno de los diferentes GRUPOS DE PERSONAS O EMPRESAS que son tus clientes po-
tenciales y porqué lo son, definiendo las características de cada uno de los segmentos, especificando 
al máximo.

Herramientas de apoyo a la redacción de este apartado:
— �Mapa de empatía del cliente.

2.2.	 Propuesta de valor
¿Qué debo redactar?
— �La cartera de productos/servicios que ofrece tu empresa explicando en profundidad en qué 

consiste cada uno de ellos. (El «qué»).
— �Definir la propuesta de valor, qué gana el cliente. (El «para qué»).
— �Quien es tu principal competencia (nómbrala y di donde se encuentra) y qué te diferencia de 

ella.
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2.3.	 Canales de comunicación, distribución y venta
¿Qué debo redactar?
Cómo haces llegar tu servicio o producto a tu clientela, por qué vías o medios, tus canales propios 

(tu tienda o local, tu web, tu equipo comercial…) o canales indirectos (otras webs, en comercios de 
terceros…) si hay logística o distribución propia o subcontratada…

Explica cómo te comunicas con tus clientes (y con qué medios) durante todo este proceso de la 
venta de productos o prestación de los servicios.

2.4.	 Relación con clientes
¿Qué debo redactar?
¿Qué harás para hacer que tu clientela te compre? ¿Cómo conseguirás que vuelva o repita (fide-

lización)?
Describe detalladamente toda tu estrategia de marketing (offline y online) y qué medios vas a uti-

lizar para ello. (Tarjetas, carteles, anuncios, videos, redes sociales, web, publicidad en otros medios, 
promociones, descuentos, bonos, visitas comerciales…...)

2.5.	 Fuentes de Ingresos
¿Qué debo redactar?
Pon el listado de productos y servicios con sus precios de venta.
Puedes añadir y comentar los Ingresos esperados mensuales y anuales una vez hayas terminado 

el anexo económico financiero.
¿Cómo vas a cobrar de tu cliente? Describe las Formas y plazos de cobro. (Al contado, aplazado 

30 días, 60 días, con tarjeta, en metálico, transferencia, PayPal, ….)

2.6.	 Recursos Clave
Personas/equipo:

Persona/s emprendedora/s:
¿Qué debo redactar?
Quienes son las personas emprendedoras de este proyecto y define las funciones a desempeñar 

de cada una de ellas, horarios de trabajo etc.
Otras personas contratadas:
¿Qué debo redactar?
¿Es necesaria la contratación de personal? Si es así, define quienes son, el perfil de las mismas, 

sus funciones, horarios, sueldos, etc.

Recursos materiales:
— �Localización del negocio y descripción del mismo:
¿Qué debo redactar?
Describe el local de actividad, su ubicación, metros cuadrados, distribución etc. y si tienes fotos 

puedes incluirlas. Si es en alquiler o en propiedad, cuáles son las condiciones del contrato, renta, 
necesidades de acondicionamiento etc.

— �Instalaciones-maquinaria-equipamiento:
¿Qué debo redactar?
Qué equipamiento necesitas para llevar a cabo el proyecto (tanto lo que ya tienes como lo que ne-

cesitas adquirir): por ejemplo, Instalaciones (obras de acondicionamiento), Maquinaria y herramienta, 
mobiliario, equipos informáticos etc. Descríbelas.
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— �Inversiones previstas:
¿Qué debo redactar?
Describe brevemente las inversiones a realizar, y a que cuantía total ascienden.
Deberá coincidir con lo incluido el anexo económico financiero
— Fuentes de financiación:
¿Qué debo redactar?
Describe cómo vas a financiar las inversiones: con capital propio, capitalización, préstamos ban-

carios (si es así indica sus condiciones) etc.
Deberá coincidir con lo incluido el anexo económico financiero.

2.7.	 Actividades Clave
Describe las actividades más importantes de tu empresa, aquellas que te aseguran seguir pres-

tando valor a tu clientela.
¡Ojo! No vuelvas a describir tus servicios/ o productos como en el apartado 2.2
Deberías destacar aquello que es importante o clave:
— �Durante de la producción de tus productos o prestación de los servicios, aquello a lo que hay 

que prestar mayor atención. (por ejemplo algún control de calidad, alguna fase crítica)
— �Y todo aquello que haces para mejorar (por ejemplo la formación interna, el marketing, medir la 

satisfacción del cliente, investigar el mercado, asistir a ferias o congresos, etc. )

2.8.	 Alianzas Estratégicas
Describe la red de proveedores (y porqué te decantas por ellos) y colaboradores que contribuyen 

al funcionamiento de tu empresa.

2.9.	 Estructura de costes
¿Cuáles son los costes directos de la actividad? ¿Qué margen bruto tiene el negocio?
¿Cuáles son los principales costes fijos? ¿Qué umbrales de rentabilidad se fijan para dichos cos-

tes? ¿Se consideran alcanzables?

3.	 Forma jurídica y fiscalidad aplicable. Aspectos legales

Datos generales

Forma jurídica

Razón social

Nombre comercial

CIF/DNI

Fecha de alta

Epígrafe IAE
Licencias y permisos

Licencia de obras

Comunicación previa de actividad

Otras licencias (sanitarias etc.)

Normativas especiales

Colegiaciones

Marcas y patentes/ registros
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Obligaciones fiscales de la empresa
Empresarios individuales

Trimestralmente:
— �IVA, modelo 303 DFB (310 Régimen simplificado).
— �Retenciones sobre arrendamientos de locales, modelo 115 DFB.
— �Retenciones de trabajo y profesionales, modelo 110 DFB.
— �Pago fraccionado IRPF, modelo 130 DFB.
Anualmente:
— �IVA anual modelo 390 DFB (391 Régimen simplificado).
— �Retenciones sobre arrendamiento de locales resumen anual, modelo 180 DFB.
— �Retenciones trabajo/profesional resumen anual, modelo 190 DFB.
— �Informativo de terceros, modelo 347 DFB.
— �Impuesto sobre la Renta, modelo 100 DFB.

Mercantiles
Trimestralmente:
— �IVA, modelo 303 DFB.
— �Retenciones sobre arrendamientos de locales, modelo 115 DFB.
— �Retenciones de trabajo y profesionales, modelo 110 DFB.
Anualmente:
— �IVA anual modelo 390 DFB.
— �Retenciones sobre arrendamiento de locales resumen anual, modelo 180 DFB.
— �Retenciones trabajo/profesional resumen anual, modelo 190 DFB.
— �Informativo terceros, modelo 347 DFB.
— �Impuesto de Sociedades, modelo 200 DFB.

4.	 Valoración del Riesgo
¿Qué debo redactar?
La puesta en marcha de un proyecto empresarial o lanzamiento de un nuevo producto constituyen 

una actividad que de manera indudable lleva aparejados múltiples riesgos, y el plan de negocio debe 
contener referencia a ellos.

El plan de negocio debe incluir una descripción de los riesgos y de las posibles consecuencias de 
circunstancias adversas que afecten a nuestra empresa, a nuestro equipo humano; a la aceptación 
de nuestro producto o servicio por el mercado; o a retrasos en el lanzamiento del producto o servicio, 
o en la obtención de los recursos financieros necesarios.

Del mismo modo, la valoración de riesgo debe hacer referencia a factores externos como recesión, 
nuevas tecnologías, reacción de la competencia, cambios en la demanda, obsolescencia prematura… 
a su influencia en el desarrollo de nuestro proyecto; y a las posibles medidas correctoras de los facto-
res de riesgo que podamos aplicar.

La identificación y discusión de los factores de riesgo en nuestro proyecto empresarial y la pro-
puesta de planes de contingencia demuestran la capacidad de gestión de quien lo redacta y aumentan 
la credibilidad del proyecto frente a las o los inversores.
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ANÁLISIS DAFO

Debilidades:
—
—
¿Cómo REDUCIRLAS?
—

Fortalezas:
—
—
¿Cómo POTENCIARLAS?
—

Amenazas:
—
—
¿Cómo MINIMIZARLAS?
—

Oportunidades:
—
—
¿Cómo MAXIMIZARLAS?
—

5.	 Resumen final
¿Qué debo redactar?
Deja anotadas las principales ideas de cada apartado del modelo de negocio, una vez hayas re-

dactado por completo el plan de empresa. Utiliza para ello la plantilla anexa «Cuadro Canvas» (excel) 
que luego insertaremos aquí como imagen.

6.	 Previsión económico-financiera
— �Plan de Inversiones /Financiación. *
— �Plan de previsión de Ingresos (Ventas) y Gastos (compras) detallado año 1.*
— �Cuenta de pérdidas y ganancias. *
— �Tesorería. *
— �Balance inicial de la actividad. * (sólo empresas comerciales)
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VI. ERANSKINA / ANEXO VI
INFORMAZIOA DATUAK KONTSULTATU ETA EGIAZTATZEARI BURUZ GETXO SORMEN HUB 

INFORMACIÓN RELATIVA A LA CONSULTA Y VERIFICACIÓN DE DATOS GETXO SORMEN HUB

Identifikazio Datuak
Datos Identificativos

Erakundearen izena
Nombre de la entidad

IFZ
NIF

Helbidea
Dirección

Udalerria
Municipio

P.K.
C.P.

Telefonoa
Teléfono

Telefonoa
Teléfono

@

Datuak kontsultatu eta egiaztatzearen helburua
Finalidad de la consulta y verificación de datos 

Prozeduraren izena
Nombre del procedimiento

Getxo Sormen Hub
(P4805300C_GETLAN_006)

Datuak kontsultatu edo egiaztatzearen kontrakotasuna
Oposición para la consulta o verificación de datos

Getxoko Udalak beharrezkoak diren egiaztapenak eta 
kontsultak egingo ditu Administrazioaren esku dauden 
datu hauei buruz.
Kontsulta edo egiaztapen horren AURKA BAZAUDE, mar-
katu X batez zein zerbitzuri egiten diozun/diezun aurka, 
bete ezazu Aurka egotearen arrazoien atala eta aurkeztu 
dagokion dokumentazioa.
Markatu X batez AURKA BAZAUDE soilik:
Poliziaren Zuzendaritza Nagusia

	� Nortasun-datuen kontsulta.

El Ayuntamiento de Getxo va a realizar las comprobacio-
nes y consultas necesarias de los siguientes datos que 
obren en poder de la Administración.
Si SE OPONE a dicha consulta o verificación deberá mar-
car con una X el/los servicio/s al/a los que se opone, relle-
nar el apartado de Motivación para la oposición y aportar 
la documentación correspondiente.
Marque con una X únicamente si SE OPONE:
Dirección General de la Policía (DGP)

	�� Consulta de datos de identidad.

Getxoko Udala
	�� Zerga-betebeharrak egunean edukitzearen kontsulta. 

	�� Dirulaguntzak itzultzeko ordainketa-betebeharretan 
egunean egotearen kontsulta.

Ayuntamiento de Getxo
	�� Consulta de estar al corriente en las obligaciones tri-

butarias.
	�� Consulta de estar al corriente en obligaciones de 

pago por reintegro de subvenciones.

Foru Aldundiak
	�� Zerga-betebeharrak egunean edukitzearen kontsulta. 

	�� IAE epigrafeen kontsulta.

Diputaciones Forales
	�� Consulta de estar al corriente en las obligaciones tri-

butarias.
	�� Consulta de epígrafes del IAE.

Gizarte Segurantzako Diruzaintza Nagusia (GSDN)
	�� GSDNren ordainketa egunean izatearen kontsulta.

Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS)
	�� Consulta de estar al corriente de pago con la TGSS.
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Aurka egotearen arrazoiak / Motivación para la oposición

KONTRAKOTASUNAREN kasuan, jakinarazten zaizu es-
pedientea izapidetzen jarraitu nahi baduzu, horretarako 
beharrezkoa den dokumentazioa aurkeztu beharko duzula.

Adierazi, mesedez, jarraian, aurka egotearen arrazoiak:

En caso de OPOSICIÓN, se le comunica que, si desea 
continuar con la tramitación del expediente, deberá apor-
tar la documentación que resulte necesaria para la misma.

Indique por favor, a continuación, el motivo de su oposición:

Sinadura / Firma

Izen-abizenak
Nombre y apellidos 

NAN/AIZ/Pasaportea
DNI/NIE/Pasaporte

Legezko ordezkariaren sinadura / Firma del representante legal

Getxo(n), ………………………………………………….
En Getxo, …………………………………………………

Zure datuak «EKONOMIA SUSTATZEA» tratamenduan sartuko dira 
dira; horren arduraduna Getxoko Udala da (Foruak kalea 1, getxolan@
getxo.eus) eta helburua du udalerriko enpresen sarea bultzatzea. Tra-
tamenduaren oinarri juridikoa interesdunaren adostasuna eta ardura-
dunari aplikagarria zaion lege-eginbeharra betetzea da. Datuak ardura-
dunarekin zuzeneko lotura duten erakundeei, Lanbideri, SPRIri, Eusko 
Jaurlaritzari eta Bizkaiko Foru Aldundiari eman ahal izango zaizkie. Ti-
tularrak eskubidea du datuak eskuratzeko eta zuzentzeko, ezabatzeko 
eta transferitzeko, baita bere datuen trataera mugatzeko edo ukatzeko 
ere, Udalaren posta helbidera edo datuak@getxo.eus (datuak babeste-
ko ordezkaria) helbidera idatzizko jakinarazpen bat bidaliz, bere norta-
suna egiaztatzen duen agiri bat sartuta, edo Udalaren egoitza elektro-
nikoan horretarako eskuragarri dagoen kudeaketa elektronikoa hasiz. 
Informazio gehiagorako: www.getxo.eus/datuak.

Sus datos se incorporan al tratamiento «PROMOCIÓN ECONÓMICA» del 
que es responsable el Ayuntamiento de Getxo (calle Fueros 1, getxolan@
getxo.eus) y que tiene como finalidad potenciar el tejido empresarial lo-
cal. La base jurídica del tratamiento es el consentimiento y el necesario 
cumplimiento de una obligación legal y podrán ser cedidos a organiza-
ciones directamente relacionadas con la persona responsable, a Lanbide, 
al SPRI, al Gobierno Vasco y a la Diputación Foral de Bizkaia. Su titular 
tiene derecho de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus da-
tos, y la limitación u oposición a su tratamiento mediante el envío de una 
comunicación escrita a la dirección postal del Ayuntamiento o a datuak@
getxo.eus (delegada de protección de datos) incluyendo en ambos casos 
documento acreditativo de su identidad. También puede iniciar el trámite 
electrónico disponible al efecto en la sede electrónica de la Corporación. 
Para más información: www.getxo.eus/datos
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VII. ERANSKINA / ANEXO VII
BORONDATEZKO ORDEZKARITZA EMATEA 

OTORGAMIENTO DE REPRESENTACIÓN VOLUNTARIA

Ordezkaritza ematen duen pertsona edo erakundearen datuak
Datos de la persona o entidad que otorga la representación

Titularra / Titular

Erakundearen izena / Nombre de la entidad

IFZ
NIF

Helbidea
Dirección

P.K.
C.P.

Udalerria
Municipio

Probintzia
Provincia

Telefonoa
Teléfono

Telefonoa
Teléfono

@

Ordezkari legala / Representante legal

Izen-abizenak / Nombre y apellidos

NAN
DNI

Telefonoa
Teléfono

Telefonoa
Teléfono

@

Ordezkaritza hartzen duen pertsona edo erakundearen datuak
Datos de la persona o entidad que acepta la representación

Titularra / Titular

Erakundearen izena / Nombre de la entidad

IFZ
NIF

Helbidea
Dirección

P.K.
C.P.

Udalerria
Municipio

Probintzia
Provincia

Telefonoa
Teléfono

Telefonoa
Teléfono

@

Ordezkari / Representante

Izen-abizenak / Nombre y apellidos

NAN / DNI

Telefonoa
Teléfono

Telefonoa
Teléfono

@
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Zein prozeduratarako ematen den ordezkaritza
Procedimiento sobre el que se otorga la representación

Prozeduraren izena
Nombre del procedimiento

GETXO UDALERRIAN ENPRESAK SORTZEA, DIBER-
TSIFIKATZEA ETA SENDOTZEA BULTZATZEKO UDAL 
ESPAZIOAK ALDI BATERAKO LAGATZEA ARAUTZEKO 
OINARRIAK.
GETXO SORMEN HUB.

CONVOCATORIA DE ADJUDICACIÓN DE LA CESIÓN 
DE ESPACIOS MUNICIPALES PARA FOMENTO DE LA 
CREACIÓN, DIVERSIFICACIÓN Y CONSOLIDACIÓN 
DE EMPRESAS EN EL MUNICIPIO DE GETXO.
GETXO SORMEN HUB 

Arau Aplikagarriak
Normas Aplicables

Herri Administrazioen Prozedura Erkideari buruzko 
39/2015 Legearen 5. artikulua, urriaren 1ekoa.

Artículo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.

Ordezkaritzaren onarpena
Aceptación de la representación

Hemengo idazkiaren sinaduraz ordezkariak emandako or-
dezkaritza onartzen du eta emailearen sinaduraren egiaz-
kotasunaz erantzuten du.

Con la firma del presente escrito la persona acepta la re-
presentación conferida y responde de la autenticidad de la 
firma de la persona otorgante.

Onartzen duenaren sinadura
Firma de quien acepta

Onartzen duenaren sinadura
Firma de quien otorga

Getxo(n), ………………………………………………….
En Getxo, …………………………………………………
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ANEXO VIII
MODELO DE SOLICITUD EXPRESS 

(PARA SOLICITUDES DE PROYECTOS DE MENOS DE 6 MESES)

Nombre-Apellidos: DNI:

En representación de: NIF/CIF:

Razón social de la empresa o entidad:

Proyecto:
Breve descripción:

Conforme a la convocatoria establecida por el Ayuntamiento de Getxo con el objetivo de cesión de 
espacios municipales,

MANIFIESTA:

1.	 Que conoce y acepta las condiciones y obligaciones establecidas en las Bases Generales y 
en la Convocatoria de la cesión y certifica la veracidad de los datos consignados en sus formularios 
de solicitud.

2.	 Que con objeto de dar cumplimiento a lo establecido por el Reglamento General de Protec-
ción de Datos (UE 2016/679) y de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales, acepta que sus datos sean objeto de tratamiento 
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automatizado e incorporados al sistema de información del Ayuntamiento de Getxo y sus Organismos 
Autónomos para su uso restringido a la gestión de acciones locales de promoción de empleo.

El Ayuntamiento de Getxo, informa que los datos personales de los solicitantes formarán parte de 
la actividad de tratamiento «Promoción Económica», de la que es responsable el Ayuntamiento de 
Getxo y cuya finalidad es la gestión y control de las acciones relacionadas con las diferentes políticas 
de promoción económica competencia del Ayuntamiento de Getxo. Los datos recabados son necesa-
rios para el ejercicio de poderes públicos conferidos al Ayuntamiento de Getxo y el cumplimiento de 
las obligaciones legales y podrán ser comunicados a Administraciones Públicas con competencias en 
la materia.

Los titulares de los datos podrán ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposi-
ción y limitación del tratamiento, enviando comunicación escrita a la dirección postal del Ayuntamiento 
de Getxo o a datuak@getxo.eus.

Por todo lo cual, Solicita al Ayuntamiento de Getxo sea aceptada su solicitud y, conforme a la con-
vocatoria arriba indicada, se le conceda la cesión de (*)

— �……………(*) puesto/s de trabajo de uso rotatorio.

(*) Se podrá solicitar hasta un máximo de 2 puestos por proyecto empresarial.
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DECLARACIÓN RESPONSABLE

La persona/ entidad realiza la siguiente declaración responsable (poner x):
	�� Conoce y acepta las bases de la Convocatoria de adjudicación de la cesión de espacios 

municipales para fomento de la creación, diversificación y consolidación de empresas en el 
municipio de Getxo. Getxo Sormen Hub.

	�� Ni la persona solicitante ni, en su caso, el resto de integrantes del proyecto, han sido conde-
nadas mediante sentencia firme por delitos de asociación ilícita, corrupción en transacciones 
económicas internacionales, tráfico de influencias, cohecho, fraudes y exacciones ilegales, 
delitos contra la Hacienda Pública y la Seguridad Social, delitos contra los derechos de los 
trabajadores, malversación y receptación y conductas afines, delitos relativos a la protección 
del medio ambiente, o a pena de inhabilitación especial para el ejercicio de profesión, oficio, 
industria o comercio. La exclusión alcanza a las personas jurídicas cuyos administradores o 
representantes, vigente su cargo o representación, se encuentren en la situación mencionada 
por actuaciones realizadas en nombre o a beneficio de dichas personas jurídicas, o en las que 
concurran las condiciones, cualidades o relaciones que requiera la correspondiente figura de 
delito para ser sujeto activo del mismo.

	�� Ni la persona solicitante ni, en su caso, el resto de integrantes del proyecto han sido sancio-
nadas con carácter firme por infracción grave en materia de disciplina de mercado, en materia 
profesional o en materia de integración laboral y de igualdad de oportunidades y no discrimina-
ción de las personas con discapacidad, o por infracción muy grave en materia social, incluidas 
las infracciones en materia de prevención de riesgos laborales o por infracción muy grave en 
materia medioambiental.

	�� Ni la persona solicitante ni, en su caso, el resto de integrantes del proyecto han solicitado la 
declaración de concurso voluntario, no han sido declaradas insolventes en cualquier proce-
dimiento, ni están declaradas en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un 
convenio. Tampoco están sujetas a intervención judicial ni han sido inhabilitadas conforme a la 
normativa Concursal, sin que haya concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia 
de calificación del concurso.

	�� Además de la presente solicitud, NI la persona solicitante NI, en su caso, el resto de integran-
tes del proyecto han sido objeto de cesión de un espacio de trabajo por el mismo concepto y 
finalidad otorgada por otras administraciones o entidades públicas de Bizkaia..

	�� Asimismo, se compromete a informar por escrito a este organismo de las solicitudes de cesión 
que pueda realizar ante otros organismos públicos o privados para esta misma finalidad.

	�� Las actividades del proyecto empresarial no contravienen los Derechos Fundamentales y Li-
bertades Públicas.
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Datuak kontsultatu eta egiaztatzearen helburua
Finalidad de la consulta y verificación de datos

Prozeduraren izena
Nombre del procedimiento

Getxo Sormen Hub 2025

Datuak kontsultatu edo egiaztatzearen kontrakotasuna
Oposición para la consulta o verificación de datos

Getxoko Udalak beharrezkoak diren egiaztapenak eta 
kontsultak egingo ditu Administrazioaren esku dauden 
datu hauei buruz.
Kontsulta edo egiaztapen horren AURKA BAZAUDE, mar-
katu X batez zein zerbitzuri egiten diozun/diezun aurka, 
bete ezazu Aurka egiteko eskubidearen atala eta aurkeztu 
dagokion dokumentazioa.
Markatu X batez AURKA BAZAUDE:
Poliziaren Zuzendaritza Nagusia

	�� Nortasun-datuen kontsulta.

El Ayuntamiento de Getxo va a realizar las comprobacio-
nes y consultas necesarias de los siguientes datos que 
obren en poder de la Administración.
Si SE OPONE a dicha consulta o verificación deberá 
marcar con una X el/los servicio/s al/a los que se opone, 
rellenar el apartado de Derecho de oposición y aportar la 
documentación correspondiente.
Marque con una X si SE OPONE:
Dirección General de la Policía (DGP)

	�� Consulta de datos de identidad. 

Getxoko Udala
	�� Zerga-betebeharrak egunean edukitzearen kontsulta. 

	�� Dirulaguntzak itzultzeko ordainketa-betebeharretan 
egunean egotearen kontsulta.

Ayuntamiento de Getxo
	�� Consulta de estar al corriente en las obligaciones tri-

butarias.
	�� Consulta de estar al corriente en obligaciones de 

pago por reintegro de subvenciones.

Foru Aldundiak
	�� Zerga-betebeharrak egunean edukitzearen kontsulta. 

	�� IAE epigrafeen kontsulta.

Diputaciones Forales
	�� Consulta de estar al corriente en las obligaciones tri-

butarias.
	�� Consulta de epígrafes del IAE.

Gizarte Segurantzako Diruzaintza Nagusia (GSDN)
	�� GSDNren ordainketa egunean izatearen kontsulta.

Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS)
	�� Consulta de estar al corriente de pago con la TGSS.

Aurka egiteko eskubidea / Derecho de oposición

KONTRAKOTASUNAREN kasuan, jakinarazten zaizu es-
pedientea izapidetzen jarraitu nahi baduzu, horretarako 
beharrezkoa den dokumentazioa aurkeztu beharko duzula.
Adierazi, mesedez, jarraian, aurka egotearen arrazoiak.

En caso de OPOSICIÓN, se le comunica que, si desea 
continuar con la tramitación del expediente, deberá apor-
tar la documentación que resulte necesaria para la misma.
Indique por favor, a continuación, el motivo de su oposición.

Eta egoki den lekuan ager dadin, idazki hau sinatzen dut / Y para que conste donde proceda, lo firma
Legezko ordezkariaren sinadura eta enpresaren edo entitatearen zigilua (kasuan kasu)
Firma del representante legal y sello de la empresa o entidad (en su caso)

Getxo(n), ………………………………………………….

Zure datuak «EKONOMIA SUSTATZEA» tratamenduan sartuko dira 
dira; horren arduraduna Getxoko Udala da (Foruak kalea 1, getxolan@
getxo.eus) eta helburua du udalerriko enpresen sarea bultzatzea. Tra-
tamenduaren oinarri juridikoa interesdunaren adostasuna eta ardura-
dunari aplikagarria zaion lege-eginbeharra betetzea da. Datuak ardura-
dunarekin zuzeneko lotura duten erakundeei, Lanbideri, SPRIri, Eusko 
Jaurlaritzari eta Bizkaiko Foru Aldundiari eman ahal izango zaizkie. Ti-
tularrak eskubidea du datuak eskuratzeko eta zuzentzeko, ezabatzeko 
eta transferitzeko, baita bere datuen trataera mugatzeko edo ukatzeko 
ere, Udalaren posta helbidera edo datuak@getxo.eus (datuak babeste-
ko ordezkaria) helbidera idatzizko jakinarazpen bat bidaliz, bere norta-
suna egiaztatzen duen agiri bat sartuta, edo Udalaren egoitza elektro-
nikoan horretarako eskuragarri dagoen kudeaketa elektronikoa hasiz. 
Informazio gehiagorako: www.getxo.eus/datuak.

Sus datos se incorporan al tratamiento «PROMOCIÓN ECONÓMICA» del 
que es responsable el Ayuntamiento de Getxo (calle Fueros 1, getxolan@
getxo.eus) y que tiene como finalidad potenciar el tejido empresarial lo-
cal. La base jurídica del tratamiento es el consentimiento y el necesario 
cumplimiento de una obligación legal y podrán ser cedidos a organiza-
ciones directamente relacionadas con la persona responsable, a Lanbide, 
al SPRI, al Gobierno Vasco y a la Diputación Foral de Bizkaia. Su titular 
tiene derecho de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus da-
tos, y la limitación u oposición a su tratamiento mediante el envío de una 
comunicación escrita a la dirección postal del Ayuntamiento o a datuak@
getxo.eus (delegada de protección de datos) incluyendo en ambos casos 
documento acreditativo de su identidad. También puede iniciar el trámite 
electrónico disponible al efecto en la sede electrónica de la Corporación. 
Para más información: www.getxo.eus/datos
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9. ERANSKINA / ANEXO 9
ESKAERA-EREDUA-ORDEZKAPENA 

GETXO SORMEN HUB 
MODELO DE SOLICITUD-SUSTITUCIÓN 

GETXO SORMEN HUB

Identifikazio datuak
Datos identificativos

Izen-abizenak:
Nombre -Apellidos

NAN
DNI.

Honen ordezkari moduan:
En representación de:

IFZ/IFK
NIF./CIF.

Sozietatearen izena:
Razón social de la empresa o entidad:

Proiektua:
Proyecto: 

Getxoko Udalak udal-espazioak lagatzeko helburuarekin ezarritako deialdiari jarraikiz, GETXOKO 
UDALARI HONAKO HAU ESKATZEN DIO / Conforme a la convocatoria establecida por el Ayunta-
miento de Getxo con el objetivo de cesión de espacios municipales, SOLICITA AL AYUNTAMIENTO 
DE GETXO:

Aukera ematea hauei / La posibilidad de que:
……………………………………………………………………………………………… NAN / con DNI 

………………………..……………….eta / y ……………………………………………………………………
………………………… NAN / con DNI ……………………………….…………………. goian aipatutako 
enpresaren ordezkari baitira, proiektua garatzeko lagatako espazioa okupatu ahal izateko / de la em-
presa arriba mencionada pueda ocupar el espacio para el desarrollo del proyecto durante el periodo 
………………………………………….. aldian zehar, emakidadun izandakoak erabiltzen ez duen bitar-
tean. / cuando la persona a la que ha sido concedida no lo use.

Oharra: Eman diren postuek baino gehiagok erabiliz gero, beharrezko postuak eskatu beharko dira 
Anexo 2 bitartez

Nota: En caso de que se usaran más puestos de los que se han concedido se deberá solicitar los 
puestos necesarios mediante el Anexo 2.

Getxon, 202…(e)ko …………………aren …(e)(a)n / En Getxo, a … de ……………… de 202…

Legezko ordezkariaren sinadura eta enpresaren edo entitatearen zigilua (kasuan kasu)
Firma del representante legar y sello de la empresa o entidad (en su caso):
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